Cuestionario para la autoevaluacion anual del desempeno de los CE, 2023

Estimado(a) Enlace del Comité de Etica:

El presente cuestionario electronico de autoevaluacion es el instrumento disefiado por la UCMAPF para que el Comité de
Etica (CE) exprese su percepcion respecto de su desempefio en la atencion de las principales acciones sustantivas
realizadas el afio pasado, conforme a las actividades establecidas en el Programa Anual del Trabajo, 2023.

Usted podra registrar en el SSECCOE las respuestas determinadas por el colegiado o por una comisién del mismo, entre
el:

Lunes 29 de enero y el viernes 02 de febrero de 2024.

Una vez concluido este plazo, con base en la revisién y analisis de las respuestas registradas, la UCMAPF iniciara la
asignacion de las puntuaciones correspondientes y plasmara el resultado final en la cédula de evaluacién anual del
Comite de Etica 2023.

1.- ¢Como fue el desempefio del CE, en 2023, en materia de promocion y gestion para que las personas que lo integraban
contaran con uno o mas cursos de capacitacion acreditados sobre las materias de ética publica o prevencién de la
actuacién bajo conflicto de interés? *

O Muy alto. El CE dispone de evidencia de que 80% o méas de sus integrantes han acreditado uno o mds cursos de capacitacién o sensibilizacién pro
@ Moderadamente alto. El CE dispone de evidencia de que entre 50% y 79.9% de sus integrantes han acreditado uno o mas cursos de capacitacion o
O Moderadamente bajo. El CE dispone de evidencia de que entre 20% y 49.9% de sus integrantes han acreditado uno o mas cursos de capacitacion «
O Muy bajo. El CE dispone de evidencia de que entre 5% y 19.9% de sus integrantes han acreditado uno o mas cursos de capacitacion o sensibilizaci

O No aplica. En caso de seleccionar esta opcién, por favor explique las razones en |a pregunta final “Aclaraciones y observaciones generales”.

2.- En 2023, ;cémo fue el desempefio del CE en materia de impulso a que el personal de la institucién contara con la
acreditacion de al menos un curso de capacitacion o sensibilizacion impartido por la SFP u otras instituciones? *

O Muy alto. El CE dispone de evidencia de que las acciones realizadas en 2023, para promover la capacitacion o sensibilizacion en materia de ética p
O Moderadamente alto. El CE dispone de evidencia de que las acciones realizadas en 2023, para promover la capacitacion o sensibilizacion en mate
@ Moderadamente bajo. El CE dispone de evidencia de que las acciones realizadas en 2023, para promaover la capacitacion o sensibilizacién en mate
O Muy bajo. El CE dispone de evidencia de que las acciones realizadas en 2023, para promover |a capacitacion o sensibilizacion en materia de ética |
O No aplica. En caso de seleccionar esta opcidén, por favor explique las razones en la pregunta final “Aclaraciones y observaciones generales”.

3.- En 2023, ;cémo fue el desempefio del CE en |a atencion a las solicitudes de asesorias o consultas sobre las materias

de ética publica y prevencion de la actuacién bajo conflicto de interés? *
@ Muy alto. Se dispone de evidencia de que 80% o mas de las solicitudes fueron atendidas por el CE, o éste gestiond que aquellas sobre temas de co
O Moderadamente alto. Se dispone de evidencia de que entre 50% y 79.9% de las solicitudes fueron atendidas por el CE, o éste gestiond que aquellas
O Moderadamente bajo. Se dispone de evidencia de que entre 20% y 49.9% de las solicitudes fueron atendidas por el CE, o éste gestiond que aquélla:
O Muy bajo. Se dispone de evidencia de que menos de 20% de las solicitudes fueron atendidas por el CE, o éste gestiond que aquellas sobre temas d

O No aplica. [En caso de seleccionar esta opcidn, por favor explique las razones en la pregunta final “Aclaraciones y observaciones generales”].

4.- En 2023, ;cémo fue el desempefio del CE en la difusion de materiales sobre las atribuciones del Comité de Etica? *
@ Muy alto. Se dispone de evidencia de que, a mas tardar el 17/05/2023, se difundieron dentro del organismo dos o mas materiales sobre las atribuci
O Moderadamente alto. Se dispone de evidencia de que, a méas tardar el 17/05/2023, el CE difundié dentro del organismo un material sobre sus atribt
O Moderadamente bajo. Se dispone de evidencia de que, después de 17/05/2023, el CE difundié dentro de la institucién un material sobre sus atribuc
O Muy bajo. No dispone de evidencia de que el CE haya difundido algin material sobre sus atribuciones.

O No aplica. En caso de seleccionar esta opcidn, por favor explique las razones en la pregunta final "Aclaraciones y observaciones generales”.



5.- En 2023, ;coémo fue el desempefio del CE en impulsar que las persona servidoras publicas del ente publico
suscribieran la Carta compromiso de conocer y cumplir los cédigos de ética y de conducta? *

@ Muy alto. Se dispone de evidencia de que, a mas tardar el 30/08/2023, el CE realizd dos o méas acciones para sensibilizar a las personas servidoras
o Moderadamente alto. Se dispone de evidencia de que, a més tardar el 30/08/2023, el CE realizé una accién para sensibilizar a las personas servido
O Moderadamente bajo. Se dispone de evidencia de que el CE realizo una accion para sensibilizar a las personas servidoras publicas de su institucior
O Muy bajo. No se dispone de evidencia de que, en 2023, el CE haya realizado alguna accidn para sensibilizar a las personas servidoras publicas de s

O No aplica. En caso de seleccionar esta opcion, por favor expligue las razones en la pregunta final "Aclaraciones y observaciones generales”.

6.- En 2023, ;cédmo fue el desempefio del CE en la difusion del "Pronunciamiento de cero tolerancia al hostigamiento
sexual y al acoso sexual” y del "Posicionamiento de no tolerancia a actos de corrupcion'? *

@ Muy alto. Se dispone de evidencia de que, en 2023, el CE difundié en dos o mds ocasiones los dos materiales siguientes: "Pronunciamiento de cero
O Moderadamente alto. Se dispone de evidencia de que, en 2023, el CE difundié en una ocasién los dos materiales siguientes: "Pronunciamiento de ¢
O Moderadamente bajo. Se dispone de evidencia de que, en 2023, el CE difundié en una sola ocasion sélo uno de los siguientes dos materiales: "Pror
O Muy bajo. No se dispone de evidencia de que, en 2023, el CE haya difundido al menos en una ocasién alguno de los siguientes dos materiales: "Pro

O No aplica. En caso de seleccionar esta opcion, por favor explique las razones en la pregunta final “Aclaraciones y observaciones generales”.

7.-En 2023, ;como fue el desempefio del CE en la difusion del Cédigo de Conducta aprobado por ese érgano? *
@ Muy alto. Se dispone de evidencia de que, en 2023, el CE realizé dos o mds acciones para difundir, dentro del ente publico, el Cédigo de Conducta ¢
O Moderadamente alto. Se dispone de evidencia de que, en 2023, el CE realizé una accion para difundir, dentro del ente publico, el Cédigo de Conduct
O Moderadamente bajo. Se dispone de evidencia de que el CE realizé gestiones internas o externas para difundir el Cédigo de Conducta del ente publ
O Muy bajo. No se dispone de evidencia de que el CE haya realizado gestiones para difundir el Cédigo de Conducta, o éste no se difundio, porque obti

O No aplica. En caso de seleccionar esta opcion, por favor explique las razones en la pregunta final “Aclaraciones y observaciones generales”.

8.- En 2023, ;como fue el desempefio del CE en las gestiones para difundir en el ente publico los materiales que la
UCMAPF le proporcioné para promover la ética publica y la prevencidn de la actuacion bajo conflicto de Interés? *

@ Muy alto. Se dispone de evidencia de que el CE gestiond que 80% o méas de esos materiales se difundieran en la institucion.

O Moderadamente alto. Se dispone de evidencia de que el CE gestiond que entre 50% y 79.9% de esos materiales se difundieran en la institucion.
O Moderadamente bajo. Se dispone de evidencia de que el CE gestiond que entre 30% y 49.9% de esos materiales se difundieran en la institucién.
O Muy bajo. Se dispone de evidencia de que el CE gestiond que menos de 30% de esos materiales se difundieran en la institucion.

o No aplica. En caso de seleccionar esta opcién, por favor explique las razones en la pregunta final “Aclaraciones y observaciones generales”.

9.- En 2023, ;cémo fue el desempefio del CE en la atencién y registro de informacién de las denuncias en rezago? *
@ Muy alto. El CE concluyé la atencion y registro del 85% o mas de las denuncias que tenia en rezago, a mas tardar el 30/06/2023. Reemplazo: En 20!
O Moderadamente alto. El CE concluy6 la atencién y registro de 50% a 84.9% de las denuncias que teniz en rezago, a mas tardar el 30/06/2023. Reen
O Moderadamente bajo. El CE concluyd la atencidn y registro de 30% a 49.9% de las denuncias que tenia en rezago, a mas tardar el 30/06/2023. Reer
O Muy bajo. El CE concluyd la atencién y registro de menos de 30% de las denuncias que tenia en rezago, a mas tardar el 30/06/2023. Reemplazo: En

O No aplica. En caso de seleccionar esta opcién, por favor explique las razones en la pregunta final “Aclaraciones y observaciones generales”.




10.- En 2023, ;cémo fue el desempeiio del CE en materia de registro, atencidn y, en su caso, seguimiento de las
denuncias que éste recibio entre el 01/01/2023 y el 15/12/2023? *

@ Muy alto. El CE registré y concluyé la atencion de 85% o mas de las denuncias recibidas en 2023, en términos de lo establecido en los Lineamiento:
O Moderadamente alto. El CE registro y concluyé la atencion de 60% a 84.9% de las denuncias recibidas en 2023, en términos de lo establecido en los
o Moderadamente bajo. EI CE registré y concluyd la atencién de 30% a 52.9% de las denuncias recibidas en 2023, en términos de lo establecido en lo
o Muy bajo. El CE registrd y concluyd la atencion de menos de 30% de las denuncias recibidas en 2023, en términos de lo establecido en los Lineamie

o No aplica. En caso de seleccionar esta opcion, por favor explique las razones en la pregunta final "Aclaraciones y observaciones generales”.

11.- En 2023, ;como fue el desempefio del CE en la atencion de denuncias que, entre 2018 y 2023 tuvieron acuerdo de
mediacion o recomendacion, y que al 30/06/2023 aun no contaban en el SSECCOE con registro de haber tenido alguna
accion de seguimiento? *

@ Muy alto. Al 30/09/2023, el CE registré un seguimiento para 50% o mas de los acuerdos de mediacion o recomendaciones emitidas en ese periodo
O Moderadamente alto. Al 30/09/2023, el CE registrd un seguimiento para 35% a 49.9% de los acuerdos de mediacién o recomendaciones emitidas e
O Moderadamente bajo. Al 30/09/2023, el CE registré un seguimiento para 20% a 34.9% de los acuerdos de mediacion o recomendaciones emitidas ¢
O Muy bajo. Al 30/09/2023, el CE registré un seguimiento para menos de 20% de los acuerdos de mediacién o recomendaciones emitidas en ese peri

O No aplica. En caso de seleccionar esta opcidn, por favor explique las razones en la pregunta final “Aclaraciones y observaciones generales”.

12.- En 2023, ;como fue el desempefio del CE a efecto de elaborar un proyecto de Cédigo de Conducta en términos de la
Guia emitida para su elaboracion? *

@ Muy alto. El proyecto inicial, desde su primera revisién, obtuvo una “opinién favorable” sin observacion alguna, o con aspectos menores por mejorat
O Moderadamente alto. El proyecto inicial obtuvo en la primera revision una “opinién favorable”, o “favorable con observaciones”, y un segundo proyer
o Moderadamente bajo. El proyecto inicial obtuvo en la primera revisidn una opinién “favorable con observaciones” o “no favorable”, y un segundo pr¢
O Muy bajo. El proyecto inicial obtuvo una opinién “favorable con observaciones” o “no favorable”, pero el CE omitié aprobar un nuevo proyecto que m

O No aplica. [En caso de seleccionar esta opcion, por favor explique las razones en la pregunta final “Aclaraciones y observaciones generales”].

13.- Sirequiere hacer una o mas precisiones o comentarios, respecto de los temas consultados en este cuestionario, por
favor, expréselas (0s) aqui: *




