Miguel Alejandro Villagran Aparicio

De: Adriana Gaspar Martinez

Enviado el: miércoles, 16 de octubre de 2024 04:44 p. m.

Para: Miguel Alejandro Villagran Aparicio; Laura Ramirez Arenas

CC: Lizardo Mijangos Baez

Asunto: Re: Oficio Circular No. UAF/009/2024: Analisis ECCO 2019-2023 y PTCCO 2025

Buenas tardes

Se anexa la evidencia de la difusion de los Resultados y Analisis Encuesta de Clima y Cultura
Organizacional (ECCO) 2019 - 2023.

Adriana Gaspar Martinez
® Para: elias cod <elias.ccd@gmail.com>; @ Ilvonne Higareda; raguelglucio.ccd@gmail.com; Javier Armas-Cerdn <javiers

@ Marcela Flores Méndez: luis alberto garza guzman <luisalberto.ccd @gmail.com >

Oficio circular UAF 009 2024 ... ., = Estrategia ECCO 2019-2024_... .,
454 KB 2 MB
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Buen dia

Por este medio se les informa que este afo no 5 realizara la encuesta de Cila organizacional, adicional a eso
las Practicas de Transformacion del Clima y Cultura Organizacional (PTCCO) 2025,

Saludos

Adriana Gaspar
Subdirectora de drea
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Paseo de la Reforma s/n, esquina Ligja, col. Juarez
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De: Miguel Alejandro Villagran Aparicio <mvillagrana@cultura.gob.mx>

Enviado: martes, 15 de octubre de 2024 02:54 p. m.

Para: Samuel Gamez Muzaleno <sgamezm@cultura.gob.mx>; Rigoberto Cruz Ruiz <rcruzr@cultura.gob.mx>; Adriana
Gaspar Martinez <agaspar@cultura.gob.mx>; Leticia Brigida Cadena Gutierrez <lcadenag@cultura.gob.mx>; Yamil
Salvatierra Alvarez <ysalvatierraa@cultura.gob.mx>; Carlos Gonzaga Barbier <cgonzaga@cultura.gob.mx>; Yanceli
Lorena Flores Guadarrama <ylfloresg@cultura.gob.mx>; Lidia Zarco Martinez <lzarcom@cultura.gob.mx>; Coordinacién
Administrativa de Relaciones Laborales <cnrl_administracion2@cultura.gob.mx>; Esmeralda Peralta Ramirez
<eperalta@cultura.gob.mx>; Apoyo CNRL 1 <apoyocnrll@cultura.gob.mx>; Maria Guadalupe Arellano Balderas
<garellano@cultura.gob.mx>; Melina Bernal Rodriguez <mbernal@cultura.gob.mx>; Adriana Marin Barrera
<amarin@cultura.gob.mx>; Capacitacion Cenart <rhcenartcapacitacion@cultura.gob.mx>; Juan José Gardufio Escarreola
<jgardunoe@cultura.gob.mx>; Pedro Sanchez Chavez <psanchezc@cultura.gob.mx>; Coordinacidn Administrativa Cl
<coordinacionadministrativa_ci@cultura.gob.mx>; Juan Francisco Torres Hernandez <jftorres@cultura.gob.mx>; Carlos
Manuel Riestra Ramos <criestrar@cultura.gob.mx>; Recursos Humanos DGB <recursoshumanosdgb@cultura.gob.mx>;
Administracidn DGB <administraciondgb@cultura.gob.mx>; Norma Patricia Ledn Lopez <npleon@cultura.gob.mx>;
Maria Cecilia Herrera Montero <mherreram@cultura.gob.mx>; David Alejandro Gomez Martinez
<dgomezm@cultura.gob.mx>; Juana Villasana Ortiz <jvillasanao@cultura.gob.mx>; Irais Castillo Toxqui
<icastillot@cultura.gob.mx>; Gustavo Rodriguez Sandoval <grodriguezs@-cultura.gob.mx>; Leslie Flores Gallegos
<apoyoinstitucionall@cultura.gob.mx>; Hazel Consuelo Castafieda Zaragoza <hcastaneda@cultura.gob.mx>; Erik Omar
Ramirez Hernandez <eramirezh@cultura.gob.mx>; Gabriela Roque Deplanche Galvan <groque@cultura.gob.mx>;
Administracion Fonca <administracionfonca@cultura.gob.mx>; Mandato4 Fonca <mandato4fonca@cultura.gob.mx>;
Guillermina Pérez Sudrez <gperezs@-cultura.gob.mx>; Maria del Pilar Jiménez Acevedo <mjimeneza@cultura.gob.mx>;
Natalia Patricia Ruiz Correa <nruizc@cultura.gob.mx>; Coordinacién Administrativa de Alas y Raices
<caalasyraices@cultura.gob.mx>; Michelle Olivo Miranda <molivom@cultura.gob.mx>; Anabel A. Flores
<aaflores@cultura.gob.mx>; Maria de los Angeles Revilla Santos <mrevillas@cultura.gob.mx>; Ana Maria Rojas Nufiez
<arojasm@cultura.gob.mx>; Janette Morales Marcelo <jmorales@cultura.gob.mx>; Victor Mejia Arellano
<vmejia@cultura.gob.mx>; Jacobo Edgar Castillo Tobon <jcastillon@cultura.gob.mx>; Miranda Sierra Alarcén
<msierra@cultura.gob.mx>; Octavio Medina Camarena <omedinac@cultura.gob.mx>; Manuel Martin Olvera Lépez
<molveral@cultura.gob.mx>; Asuntos laborales Fonoteca Nacional <asuntoslaboralesfn@cultura.gob.mx>; Prudencia
Félix Juarez Capilla <pfjuarez@cultura.gob.mx>; Paola Patricia Castellanos Gonzalez <pcastellanosg@cultura.gob.mx>;
Ignacio Santoyo Vazquez <isantoyov@cultura.gob.mx>; Guillermo David Santilldn Huerta <gsantillanh@cultura.gob.mx>;
Maria Gabriela Sandoval Méndez <mgsandoval@cultura.gob.mx>; Berna Patricia Moran Ballina
<bpmoran@cultura.gob.mx>; Edna Martha Garcia Segura <egarcias@cultura.gob.mx>; Carlos Martinez Nuiez
<cmnunez@cultura.gob.mx>; Roberto Manuel Ortega Solis <rortegas@cultura.gob.mx>; Carmen Korina Rodriguez Rios
<crodriguez@cultura.gob.mx>; Mariana Denisse Vergel Munguia <mvergelm@cultura.gob.mx>; Mdnica Beatriz Lopez
Luna <mlopezl@cultura.gob.mx>; Victor Eduardo Palacios Murguia <vpalaciosm@cultura.gob.mx>; Karla Amelia Quiroz
Diaz <kquiroz@cultura.gob.mx>; Miriam Reyes Cruz <mireyes@cultura.gob.mx>; Alma del Carmen Nava Flores
<anava@cultura.gob.mx>; Sandy Vite Solofio <svites@cultura.gob.mx>; Francisco Javier Becerril Mendoza
<fjbecerril@cultura.gob.mx>

Cc: Alberto Federico Lynn <afedericol@cultura.gob.mx>; Lizardo Mijangos Baez <Imijangosb@cultura.gob.mx>; Laura



Ramirez Arenas <lramirez@cultura.gob.mx>; Claudia Antonia Gonzalez de Anda <cgonzaleza@cultura.gob.mx>
Asunto: RE: Oficio Circular No. UAF/009/2024: Andlisis ECCO 2019-2023 y PTCCO 2025

Direcciones, Coordinaciones y Enlaces
de Administracién u Homélogos en las
Unidades Administrativas de la
Secretaria de Cultura

Presentes

En seguimiento al Oficio Circular No. UAF/ 009 /2024, remitido a ustedes de manera electronica 27 de
septiembre y al correo electrénico de fecha 10 de octubre, ambos del presente aio, en donde se reiterd
la importancia de la difusién de los Resultados y Analisis Encuesta de Clima y Cultura Organizacional
(ECCO]J 2019 — 2023, de los cuales se derivaron las Practicas de Transformacion del Clima y Cultura
Organizacional ([PTCCO]J 202; al respecto, se hace el atento recordatorio a las Unidades con estatus de
pendiente de envio de evidencias de promocion y difusion, solicitando que a mas tardar el 15 de
octubre del presente afno, sean remitidas las mismas a las cuentas de correo electronico
mvillagrana@cultura.gob.mx y Iramirez@cultura.gob.mx.

Las Unidades que ya efectuaron el envio de su informacion, favor de hacer caso omiso al presente
correo electrénico.

Lo anterior, en cumplimiento en los articulos 1y 35 fraccion |l de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo, en virtud de que los requerimientos realizados mediante correo electrénico institucional
tienen plena validez.

Sin otro asunto en particular, quedo de ustedes.

M. Alejandro Villagran Aparicio
Subdirector de Area

~: Cultura

Secretaria de Cultura Paseo de la Reforma 175 Piso 4 Colonia Cuauhtémoc,
C.P. 06500, Alcaldia Cuauhtéemoc, CDMX
Tel: [55] 41550200 Ext. 9568

Secretaria de Cultura
Direccion General de Administracion
Direccién de Planeacion y Desarrollo del Capital Humano

"La informacion de este correo asi como la contenida en los documentos que se adjuntan, puede ser objeto de solicitudes de acceso a
la informacion”

P Antes de imprimir, piense en el medio ambiente. Before printing think about the environment. Avant d'imprimer, pensez a I
environnement.

De: Lizardo Mijangos Baez <Imijangosb@cultura.gob.mx>

Enviado el: jueves, 10 de octubre de 2024 12:13 p. m.

Para: Samuel Gamez Muzaleno <sgamezm@cultura.gob.mx>; Rigoberto Cruz Ruiz <rcruzr@cultura.gob.mx>; Adriana
Gaspar Martinez <agaspar@cultura.gob.mx>; Leticia Brigida Cadena Gutierrez <lcadenag@cultura.gob.mx>; Yamil
Salvatierra Alvarez <ysalvatierraa@cultura.gob.mx>; Carlos Gonzaga Barbier <cgonzaga@cultura.gob.mx>; Yanceli
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Lorena Flores Guadarrama <ylfloresg@cultura.gob.mx>; Lidia Zarco Martinez <lzarcom@cultura.gob.mx>; Coordinacién
Administrativa de Relaciones Laborales <cnrl_administracion2@cultura.gob.mx>; Esmeralda Peralta Ramirez
<eperalta@cultura.gob.mx>; Apoyo CNRL 1 <apoyocnrll@cultura.gob.mx>; Maria Guadalupe Arellano Balderas
<garellano@cultura.gob.mx>; Melina Bernal Rodriguez <mbernal@cultura.gob.mx>; Adriana Marin Barrera
<amarin@cultura.gob.mx>; Capacitaciéon Cenart <rhcenartcapacitacion@cultura.gob.mx>; Juan José Gardufio Escarreola
<jgardunoe@cultura.gob.mx>; Pedro Sanchez Chavez <psanchezc@cultura.gob.mx>; Coordinacién Administrativa Cl
<coordinacionadministrativa_ci@cultura.gob.mx>; Juan Francisco Torres Herndndez <jftorres@cultura.gob.mx>; Carlos
Manuel Riestra Ramos <criestrar@cultura.gob.mx>; Recursos Humanos DGB <recursoshumanosdgb@-cultura.gob.mx>;
Administracién DGB <administraciondgb@cultura.gob.mx>; Norma Patricia Ledn Lopez <npleon@cultura.gob.mx>;
Maria Cecilia Herrera Montero <mherreram@cultura.gob.mx>; David Alejandro Gomez Martinez
<dgomezm@cultura.gob.mx>; Juana Villasana Ortiz <jvillasanao@cultura.gob.mx>; Irais Castillo Toxqui
<icastillot@cultura.gob.mx>; Gustavo Rodriguez Sandoval <grodriguezs@-cultura.gob.mx>; Leslie Flores Gallegos
<apoyoinstitucionall@cultura.gob.mx>; Hazel Consuelo Castafieda Zaragoza <hcastaneda@cultura.gob.mx>; Erik Omar
Ramirez Hernandez <eramirezh@cultura.gob.mx>; Gabriela Roque Deplanche Galvan <groque@cultura.gob.mx>;
Administracion Fonca <administracionfonca@cultura.gob.mx>; Mandato4 Fonca <mandato4fonca@cultura.gob.mx>;
Guillermina Pérez Sudrez <gperezs@cultura.gob.mx>; Maria del Pilar Jiménez Acevedo <mjimeneza@cultura.gob.mx>;
Natalia Patricia Ruiz Correa <nruizc@cultura.gob.mx>; Coordinacién Administrativa de Alas y Raices
<caalasyraices@cultura.gob.mx>; Michelle Olivo Miranda <molivom@cultura.gob.mx>; Anabel A. Flores
<aaflores@cultura.gob.mx>; Maria de los Angeles Revilla Santos <mrevillas@cultura.gob.mx>; Ana Maria Rojas NUfiez
<arojasm@cultura.gob.mx>; Janette Morales Marcelo <jmorales@cultura.gob.mx>; Victor Mejia Arellano
<vmejia@cultura.gob.mx>; Jacobo Edgar Castillo Tobon <jcastillon@cultura.gob.mx>; Miranda Sierra Alarcén
<msierra@cultura.gob.mx>; Octavio Medina Camarena <omedinac@cultura.gob.mx>; Manuel Martin Olvera Lépez
<molveral@cultura.gob.mx>; Asuntos laborales Fonoteca Nacional <asuntoslaboralesfn@cultura.gob.mx>; Jesus
Antonio Rodriguez Aguirre <jarodrigueza@cultura.gob.mx>; Jesus Antonio Rodriguez Aguirre
<dgpopulares@cultura.gob.mx>; Prudencia Félix Juarez Capilla <pfjuarez@cultura.gob.mx>; Paola Patricia Castellanos
Gonzdlez <pcastellanosg@cultura.gob.mx>; Ignacio Santoyo Vazquez <isantoyov@cultura.gob.mx>; Guillermo David
Santillan Huerta <gsantillanh@cultura.gob.mx>; Maria Gabriela Sandoval Méndez <mgsandoval@cultura.gob.mx>;
Berna Patricia Moran Ballina <bpmoran@cultura.gob.mx>; Edna Martha Garcia Segura <egarcias@cultura.gob.mx>;
Carlos Martinez Nufiez <cmnunez@cultura.gob.mx>; Roberto Manuel Ortega Solis <rortegas@-cultura.gob.mx>; Carmen
Korina Rodriguez Rios <crodriguez@-cultura.gob.mx>; Mariana Denisse Vergel Munguia <mvergelm@cultura.gob.mx>;
Moénica Beatriz Lépez Luna <mlopezl@cultura.gob.mx>; Victor Eduardo Palacios Murguia
<vpalaciosm@cultura.gob.mx>; Karla Amelia Quiroz Diaz <kquiroz@cultura.gob.mx>; Miriam Reyes Cruz
<mireyes@cultura.gob.mx>; Alma del Carmen Nava Flores <anava@cultura.gob.mx>; Sandy Vite Solofio
<svites@cultura.gob.mx>; Francisco Javier Becerril Mendoza <fjbecerril@cultura.gob.mx>

CC: Maria Guadalupe Moreno Saldafia <guadalupe.moreno@cultura.gob.mx>; Alberto Federico Lynn
<afedericol@cultura.gob.mx>; Miguel Alejandro Villagran Aparicio <mvillagrana@cultura.gob.mx>; Laura Ramirez
Arenas <lramirez@cultura.gob.mx>; Claudia Antonia Gonzalez de Anda <cgonzaleza@cultura.gob.mx>

Asunto: Oficio Circular No. UAF/009/2024: Analisis ECCO 2019-2023 y PTCCO 2025

Direcciones, Coordinaciones y Enlaces
de Administracién u Homélogos en las
Unidades Administrativas de la
Secretaria de Cultura

Presentes

En seguimiento al Oficio Circular No. UAF/ 009 /2024, remitido a ustedes de manera electronica 27 de
septiembre del presente ejercicio, en donde se comunicaron los Resultados y Analisis Encuesta de
Clima y Cultura Organizacional (ECCO) 2019 — 2023, de los cuales se derivaron las Practicas de
Transformacion del Clima y Cultura Organizacional (PTCCOJ 2025 y se solicitd realizar las gestiones
correspondientes para iniciar las acciones para su difusion; al respecto, agradeceré se remitan a las

evidencias de la difusion y maxima promocidn efectuada al interior de esa Unidad , a
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mas tardar el 15 de octubre del presente ano, a las cuentas de correo electrénico
mvillagrana@cultura.gob.mx y Iramirez@cultura.gob.mx.

Lo anterior, en cumplimiento en los articulos 1y 35 fraccion |l de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo, en virtud de que los requerimientos realizados mediante correo electrénico institucional
tienen plena validez.

Sin otro asunto en particular, le envio un cordial saludo.

Licdo. Lizardo Mijangos Baez

Director de Planeacion y Desarrollo del Capital
: Cultura Hmmnaso

Paseo de la Reforma 175 Piso 4 Colonia Cuauhtémoc,
C.P. 06500, Alcaldia Cuauhtémoc, CDMX

- ‘ Tel: [55] 41550200 Ext. 9271

Secretaria de Cultura
Direccion General de Administracion

Direccién de Planeacion y Desarrollo del Capital Humano

"La informacioén de este correo asi como la contenida en los documentos que se adjuntan, puede ser objeto de solicitudes de acceso a
la informacion”

P Antes de imprimir, piense en el medio ambiente. Before printing think about the environment. Avant d'imprimer, pensez a I'
environnement.

De: Lizardo Mijangos Baez <Imijangosb@cultura.gob.mx>
Enviado el: viernes, 27 de septiembre de 2024 12:35 p. m.
Para: Marina Nufiez Bespalova <marinanunez@cultura.gob.mx>; Eréndira Cruzvillegas Fuentes
<ecruzvillegas@cultura.gob.mx>; Haydeé Raquel Boetto Barcena <hboettob@cultura.gob.mx>; Marcela Flores Méndez
<mfloresm@cultura.gob.mx>; Marcela Flores Mendez <mflores.ccd@cultura.gob.mx>; Jo. Trujillo Arglelles
<jtrujillo@cultura.gob.mx>; Teresa Marquez Aguirre <tmarqueza@cultura.gob.mx>; Teresa Marquez Martinez
<tmarguez@cultura.gob.mx>; Roberto Renteria Yrene <rrenteriay@cultura.gob.mx>; Guillermina Pérez Suarez
<gperezs@cultura.gob.mx>; Ignacio Macin Pérez <imacinp@cultura.gob.mx>; Jose Francisco Gonzalez Rubio
<jfgonzalezr@cultura.gob.mx>; José Francisco Gonzalez Rubio <jfgonzalez@cultura.gob.mx>; Leticia Brigida Cadena
Gutierrez <lcadenag@cultura.gob.mx>; llse Monserrat Jiménez Valle <imjimenezv@cultura.gob.mx>; Mariana Aymerich
Orddéiiez <maymerich@cultura.gob.mx>; Rodrigo Borja Torres <rborja@cultura.gob.mx>; Manuel Zepeda Mata
<manolozep@cultura.gob.mx>; Jesis Antonio Rodriguez Aguirre <jarodrigueza@cultura.gob.mx>; Jesus Antonio
Rodriguez Aguirre <dgpopulares@cultura.gob.mx>; Francisco Javier Rivas Mesa <frivasm@cultura.gob.mx>; Arturo
Balandrano Campos <abalandrano@cultura.gob.mx>; Roberto del Rivero Pérez <rdelrivero@cultura.gob.mx>; Esther
Hernandez Torres <esther.hernandez@cultura.gob.mx>; Antonio Zufiiga Chaparro <azunigac@cultura.gob.mx>; Lidia
Zarco Martinez <lzarcom@cultura.gob.mx>; Homero Fernandez Pedroza <homero.fernandez@cultura.gob.mx>; Maria
Cristina Marina Salvador Rosas <cristina salvador@cultura.gob.mx>; Samuel Gamez Muzaleno
<sgamezm@cultura.gob.mx>; Rigoberto Cruz Ruiz <rcruzr@cultura.gob.mx>; Adriana Gaspar Martinez
<agaspar@cultura.gob.mx>; Leticia Brigida Cadena Gutierrez <lcadenag@cultura.gob.mx>; Yamil Salvatierra Alvarez
<ysalvatierraa@cultura.gob.mx>; Carlos Gonzaga Barbier <cgonzaga@cultura.gob.mx>; Coordinacién Administrativa de
Relaciones Laborales <cnrl administracion2@cultura.gob.mx>; Esmeralda Peralta Ramirez <eperalta@cultura.gob.mx>;
Apoyo CNRL 1 <apoyocnrll@cultura.gob.mx>; Maria Guadalupe Arellano Balderas <garellano@cultura.gob.mx>; Melina
Bernal Rodriguez <mbernal@cultura.gob.mx>; Adriana Marin Barrera <amarin@cultura.gob.mx>; Capacitacién Cenart
<rhcenartcapacitacion@cultura.gob.mx>; Jo. Trujillo Arglelles <jtrujillo@cultura.gob.mx>; Juan José Gardufio Escarreola
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<jgardunoe@cultura.gob.mx>; Pedro Sanchez Chavez <psanchezc@cultura.gob.mx>; Coordinacién Administrativa Cl
<coordinacionadministrativa ci@cultura.gob.mx>; Juan Francisco Torres Herndndez <jftorres@cultura.gob.mx>; Carlos
Manuel Riestra Ramos <criestrar@cultura.gob.mx>; Recursos Humanos DGB <recursoshumanosdgh@cultura.gob.mx>;
Administracidn DGB <administraciondgb@cultura.gob.mx>; Norma Patricia Ledn Lépez <npleon@cultura.gob.mx>;
David Alejandro Gomez Martinez <dgomezm@cultura.gob.mx>; Juana Villasana Ortiz <jvillasanao@cultura.gob.mx>;
Irais Castillo Toxqui <icastillot@cultura.gob.mx>; Gustavo Rodriguez Sandoval <grodriguezs@cultura.gob.mx>; Leslie
Flores Gallegos <apoyoinstitucionall@cultura.gob.mx>; Hazel Consuelo Castafieda Zaragoza
<hcastaneda@cultura.gob.mx>; Erik Omar Ramirez Hernandez <eramirezh@cultura.gob.mx>; Gabriela Roque
Deplanche Galvan <groque@cultura.gob.mx>; Administracion Fonca <administracionfonca@cultura.gob.mx>;
Mandato4 Fonca <mandato4fonca@cultura.gob.mx>; Guillermina Pérez Suarez <gperezs@cultura.gob.mx>; Maria del
Pilar Jiménez Acevedo <mjimeneza@cultura.gob.mx>; Natalia Patricia Ruiz Correa <nruizc@cultura.gob.mx>;
Coordinacion Administrativa de Alas y Raices <caalasyraices@cultura.gob.mx>; Michelle Olivo Miranda
<molivom@cultura.gob.mx>; Anabel A. Flores <aaflores@cultura.gob.mx>; Maria de los Angeles Revilla Santos
<mrevillas@cultura.gob.mx>; Ana Maria Rojas NUfiez <arojasm@cultura.gob.mx>; Janette Morales Marcelo
<jmorales@cultura.gob.mx>; Victor Mejia Arellano <vmejia@cultura.gob.mx>; Jacobo Edgar Castillo Tobon
<jcastillon@cultura.gob.mx>; Miranda Sierra Alarcén <msierra@cultura.gob.mx>; Octavio Medina Camarena
<omedinac@cultura.gob.mx>; Manuel Martin Olvera Lépez <molveral@cultura.gob.mx>; Asuntos laborales Fonoteca
Nacional <asuntoslaboralesfn@cultura.gob.mx>; Jesis Antonio Rodriguez Aguirre <jarodrigueza@cultura.gob.mx>;
Jesus Antonio Rodriguez Aguirre <dgpopulares@cultura.gob.mx>; Prudencia Félix Juarez Capilla
<pfjuarez@cultura.gob.mx>; Ignacio Santoyo Vazquez <isantoyov@cultura.gob.mx>; Guillermo David Santilldn Huerta
<gsantillanh@cultura.gob.mx>; Maria Gabriela Sandoval Méndez <mgsandoval@cultura.gob.mx>; Berna Patricia Moran
Ballina <bpmoran@cultura.gob.mx>; Edna Martha Garcia Segura <egarcias@cultura.gob.mx>; Carlos Martinez Nufiez
<cmnunez@cultura.gob.mx>; Roberto Manuel Ortega Solis <rortegas@cultura.gob.mx>; Alfonso Espinosa Sanchez
<alfonso espinosa@cultura.gob.mx>; Carmen Korina Rodriguez Rios <crodriguez@cultura.gob.mx>; Mariana Denisse
Vergel Munguia <mvergelm@cultura.gob.mx>; Mdnica Beatriz Lopez Luna <mlopezl@cultura.gob.mx>; Victor Eduardo
Palacios Murguia <vpalaciosm@cultura.gob.mx>; Karla Amelia Quiroz Diaz <kquiroz@cultura.gob.mx>; Miriam Reyes
Cruz <mireyes@cultura.gob.mx>; Alma del Carmen Nava Flores <anava@cultura.gob.mx>; Sandy Vite Solofo
<svites@cultura.gob.mx>; Francisco Javier Becerril Mendoza <fibecerril@cultura.gob.mx>

CC: Omar Monroy Rodriguez <omar.monroy@cultura.gob.mx>; Alberto Federico Lynn <afedericol@cultura.gob.mx>;
Miguel Alejandro Villagran Aparicio <mvillagrana@cultura.gob.mx>; Laura Ramirez Arenas <lramirez@cultura.gob.mx>;
Andrea Clavel Corona <aclavelc@cultura.gob.mx>; Araceli Reyes Gomez <areyesg@cultura.gob.mx>

Asunto: Oficio Circular No. UAF/009/2024: Analisis ECCO 2019-2023 y PTCCO 2025

UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Oficio Circular No. UAF/ 009 /2024
Ciudad de México, a 27 de septiembre de 2024

CC. Titulares de Unidad, Direcciones Generales,
Coordinaciones Nacionales; Direcciones,
Coordinaciones y Enlaces de Administracién

u Homélogos en las Unidades Administrativas
de la Secretaria de Cultura

Presentes

En alcance al Oficio Circular No. UAF/008/2024, mediante el cual se hizo de su
conocimiento la estrategia enfocada en recopilar los resultados de cada ano de aplicacion
de la Encuesta de Clima y Cultura Organizacional (ECCO), dentro del periodo 2019-2023,
toda vez que este ano y por Unica ocasidén, no se aplicara la ECCO; al respecto, con
fundamento en los articulos 10 del Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura, 169 al
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172 de las Disposiciones en materia de recursos humanos de la Administracién Publica
Federal y atendiendo lo sefialado en el Oficio Circular No. GGEP/UPRH/0008/2024 de la
Secretaria de la Funcién Publica, se comunican los Resultados y Analisis ECCO 2019 -
2023, de los cuales se derivaron las Practicas de Transformaciéon del Clima y Cultura
Organizacional (PTCCO) 2025, solicitando amablemente que giren sus instrucciones a
quien corresponda a efecto de realizar las gestiones correspondientes para iniciar las
acciones para su difusion, y su posterior implementacion y seguimiento por esa Unidad,
conforme a la programacion establecida.

La presentacion de los Resultados de la ECCO y las PTCCO 2025, se localizan en Carpeta
ZIP, misma que se adjunta al correo electréonico de notificacion.

Finalmente, cualquier duda o informacién adicional comunicarse con los Enlaces
Auxiliares ECCO de la Direccidon de Planeacion y Desarrollo del Capital Humano en los
correos electronicos: Imijangosb@cultura.gob.mx, mvillagrana@cultura.gob.mx vy
[ramirez@cultura.gob.mx; o en el teléfono 55 4155 0200, extensiones 9568 y 9594.

Lo anterior, en cumplimiento en los articulos 1y 35 fraccién Il de la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo, en virtud de que los requerimientos realizados mediante
correo electrénico institucional tienen plena validez.

Sin otro asunto en particular, le envio un cordial saludo.

Lcdo. Lizardo Mijangos Baez
CULTURA Director de Planeacion y Desarrollo del Capital
Humano

Av. Paseo de la Reforma 175, Piso 4, Col. Cuauhtémoc,
Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06500, Ciudad de México

"La informacion de este correo asi como la contenida en los documentos que se adjuntan, puede ser objeto de solicitudes
de acceso a la informacion"

& Antes de imprimir, piense en el medio ambiente. Before printing think about the environment. Avant d'imprimer,
pensez a I' environnement.



