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INFORME CUANTITATIVO DE LAS CARTAS COMPROMISO FORMALIZADAS Y EL 
PORCENTAJE DE AVANCE CON RELACIÓN AL TOTAL DE LAS PERSONAS SERVIDORAS 
PÚBLICAS DE LA SECRETARÍA DE CULTURA Y EL INEHRM 

En atención al Oficio No. UAF/478-9/2022, con el objeto de presentar el avance de las cartas 
compromiso formalizadas, así como el porcentaje con relación total de las personas servidoras 
públicas de la Secretaría de Cultura y el Instituto Nacional de Estudios Históricos de las Revoluciones 
de México (INEHRM). 

Al respecto, la Dirección de Planeación y Desarrollo del Capital Humano, unidad responsable de la 
Dirección General de Administración de la Secretaría de Cultura, informa lo siguiente:  

 Con fecha de corte al 30 de septiembre del ejercicio fiscal 2022, se registró la participación y 
suscripción de 2406 cartas formalizadas protestadas por las personas servidoras públicas de 
la Secretaría de Cultura y del INEHRM, representando un avance del 80.46% del total del 
personal sujeto, mismo que se reportó el 28 de septiembre del presente año, a través del 
similar No. DGA/DPDCH/2626/2022; obteniendo la siguiente estadística:  

UP 
Personal con firma  

Código 
Personal 

Pendiente 
Total  

Personal Sujeto 

Secretaría de Cultura 2362 567 2929 

INEHRM 44 10 54 

Total general 2406 577 2893 

% 80.66%* 19.34 100.00% 

* Nota: Estas estadísticas pueden variar en función de las altas y bajas que pueda tener el personal en la 
dependencia y en el INEHRM.  

Durante el último trimestre, se obtuvo un avance del 25.3%  del universo total del personal 
sujeto al proceso en cuestión, respecto al informe dado previamente, la información 
cuantitativa proporcionada anteriormente refleja el universo activo al 30 de septiembre del 
presente año.  

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.  

Atentamente 

 

 

LIZARDO MIJANGOS BÁEZ 
Director  
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