Claudia Antonia Gonzalez de Anda

De: Miguel Alejandro Villagran Aparicio

Enviado el: martes, 29 de diciembre de 2020 01:21 p. m.

Para: Claudia Antonia Gonzalez de Anda

cc: Lizardo Mijangos Baez; Javier Alain Morones Camacho; Juan Ernesto Moreno Soto

Asunto: RE: Solicitud de difusion de la Carta Compromiso - Cédigo de Etica y Conducta y de
Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de Cultura

Datos adjuntos: Carta Compromiso_CEPCI (1).pdf

Marca de seguimiento: FollowUp

Estado de marca: Marcado

Categorias: Etica y Prot HyAcSx

Estimada Claudiqg,

En seguimiento al correo electronico que antecede, con base en los acuerdos generados
en la Ultima Sesion del CEPCI, te comento que la Direccion de Planeaciéon y Desarrollo del
Capital Humano realizé la actualizacion de la Carta Compromiso, en la cual se incluye logos
del INEHRM, por tal motivo solicitamos su amable validacion a fin de que procedamos a su
digitalizaciéon y/o automatizacion en sistema.

Quedo ala espera de tus comentarios y/o respuesta, gracias.

Saludos

CULTURA

M. Alejandro Villagran Aparicio
Jefe de Departamento

Paseo de la Reforma No. 175 | Piso 4 | Col. Cuauhtémaoc
Alcaldia Cuauhtémoc | C.P. 06500 | Ciudad de México.
Teléfono 55 4155 0200 Ext.9568

d'impr >r, pensez a ' environnement

De: Claudia Antonia Gonzalez de Anda <cgonzaleza@cultura.gob.mx>
Enviado el: viernes, 11 de diciembre de 2020 12:36 p. m.



Para: Lizardo Mijangos Bdez <Imijangosb@cultura.gob.mx>; Miguel Alejandro Villagran Aparicio
<mvillagrana@cultura.gob.mx>

CC: Javier Alain Morones Camacho <jmorones@-cultura.gob.mx>; Juan Ernesto Moreno Soto
<emorenos@cultura.gob.mx>

Asunto: RV: Solicitud de difusién de la Carta Compromiso - Cédigo de Etica y Conducta y de Prevencién de Conflictos de
Interés de la Secretaria de Cultura

Estimados Lizardo y Alejandro
Les envio un afectuoso abrazo y mi deseo de bienestar para ustedes y sus familias.

Respecto de la difusion de la Carta Compromiso de conocimiento y cumplimiento del
Codigo de Etica y Conducta y de Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de
Cultura, por una amable sugerencia de parte del area de Comunicacion Social, iniciaremos
con la difusion solo de la infografia y en una segunda etapa en el momento y por el medio
gue ustedes lo dispongan, se enviara el formato de la Carta y la peticion para su firmay
entrega.

Saludos cordiales. Cuidense mucho.

CULTURA Claudia Antonia Gonzdlez de Anda

De: Beatriz Borja Cortes <bborja@cultura.gob.mx>

Enviado el: jueves, 10 de diciembre de 2020 10:47 p. m.

Para: Claudia Antonia Gonzalez de Anda <cgonzaleza@cultura.gob.mx>

CC: Difusién <difusion@cultura.gob.mx>

Asunto: RE: Solicitud de difusién de la Carta Compromiso - Cédigo de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la
Secretaria de Cultura

Hola Claudia, buenas noches

Considero gue seria conveniente enviar Unicamente |z infografia ya que enviar la carta me parece
que si podria generar confusion entre el personal respecto al llenado vy su entrega.

Si estas de acuerdo, manana se dara inicio al envio de la infografia y quedo pendiente para el resto
de las indicaciones para el envio la carta.

Saludos vy buena noche



CULTURA Beatriz Borja Cortés
Direccién de Difusién

Paseo de la Reforma 175 piso 14, col. Cuauhtémoc
Alcaldia Cuauhtémoc C.P. 06500, Ciudad de México
Teléfono: (55) 4155 0511 & 0512

De: Claudia Antonia Gonzalez de Anda <cgonzaleza@cultura.gob.mx>

Enviado el: jueves, 10 de diciembre de 2020 09:37 p. m.

Para: Beatriz Borja Cortes <bborja@cultura.gob.mx>

Asunto: RE: Solicitud de difusién de la Carta Compromiso - Cédigo de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la
Secretaria de Cultura

Hola Beatriz
Te envio un afectuoso abrazo y mi deseo de bienestar para tiy los tuyos.

Originalmente ibamos a difundir solo la infografia, pero al ser una actividad compartida
con la DPDCH y nosotros (la difusion corre a cargo de la Secretaria Ejecutiva del CEPCly
ellos deberan recabar las Cartas firmadas y resguardarlas en los expedientes de personal),
decidi tocar base con ellos, para que conocieran la infografia antes de su difusion y
amablemente me sugirieron adjuntar el formato de Carta Compromiso y poner el siguiente
texto:

Adjunto encontrards el formato de la Carta Compromiso para tu conocimiento, la
suscripcion de dicho documento se complementard con un comunicado oficial para que
las unidades administrativas del Sector Central de la Secretaria de Cultura realicen su
requisicion.

Mas debajo de este mensaje, te comparto el correo de la DPDCH para tu conocimiento

(ANEXO 1), lo marqué en amarillo para pronta referencia.

Sin embargo, si ustedes consideran que no es claro y podriamos confundir a las personas
que reciban el correo, sin problema podriamos regresar al esquema original y por el
momento lanzar solo la difusion de la infografia; le aviso a Lizardo Mijangos y a Alejandro
Villagran y esperamos a que Capital Humano gestione el oficio para que mas adelante nos
envie el formato y nos notifique como deberemos firmarlo.

Jtu qué opinas?..

Quedo atenta, saludos



CULTURA Claudia Antonia Gonzilez de Anda

De: Beatriz Borja Cortes <bborja@cultura.gob.mx>

Enviado el: jueves, 10 de diciembre de 2020 01:52 p. m.

Para: Claudia Antonia Gonzalez de Anda <cgonzaleza@cultura.gob.mx>

CC: Difusién <difusion@cultura.gob.mx>

Asunto: RE: Solicitud de difusién de la Carta Compromiso - Cédigo de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la
Secretaria de Cultura

Hola estimada Claudia, buenas tardes,
Sobre esta solicitud tenemos algunas dudas.

Ademas de enviar la informacion vy la infografia, ;hay alguna indicacion que delba darse respecto al
llenado de la Carta Compromisoy posteriormente quée hacer con el documento? ;habra alguna
fecha limite para ello?

Cracias y saludos

CULTURA Beatriz Borja Cortés
Direccion de Difusiéon

Paseo de la Reforma 175 piso 14, col. Cuauhtémoc
Alcaldia Cuauhtémoc C.P. 06500, Ciudad de México
Teléfono: (55) 4155 0511 & 0512

De: Claudia Antonia Gonzalez de Anda <cgonzaleza@cultura.gob.mx>

Enviado el: martes, 8 de diciembre de 2020 11:20 p. m.

Para: Beatriz Borja Cortes <bborja@cultura.gob.mx>

CC: Omar Monroy Rodriguez <omar.monroy@cultura.gob.mx>; Alberto Federico Lynn <afedericol@cultura.gob.mx>
Asunto: Solicitud de difusién de la Carta Compromiso - Cédigo de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la
Secretaria de Cultura

Beatriz Borja Cortés
Comunicacion Social

Estimada Beatriz



Por instrucciones de Omar Monroy Rodriguez, Titular de la Unidad de Administracion y
Finanzas y Presidente del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés (CEPCI),
y en atencion a las actividades comprometidas en el Programa Anual de Trabajo 2020 del
CEPCI, solicito apoyo con la finalidad de realizar la difusion de la infografia que acompanan
a este mensaje, dos veces a la semana, hasta el ultimo dia del presente ano y a partir de
enero 2021, una vez cada quince dias, considerando lo siguiente:

Asunto: Carta Compromiso de cumplimiento al Cédigo de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés de la Secretaria de Cultura y del INEHRM.

Mensaje: Suscribe la Carta Compromiso de conocimiento y cumplimiento del Cédigo de
Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la institucion y contribuye a la
construccion de la Nueva Etica Publica.

Adjunto encontrards el formato de la Carta Compromiso para tu conocimiento, la
suscripcion de dicho documento se complementard con un comunicado oficial para que
las unidades administrativas del Sector Central de la Secretaria de Cultura realicen su
requisicion.

Sin otro particular, te reitero mi deseo de bienestar para ti y tus seres queridos y te envio un
afectuoso abrazo.

CULTURA Claudia Antonia Gonzilez de Anda

(ANEXO 1)

De: Miguel Alejandro Villagran Aparicio <mvillagrana@cultura.gob.mx>

Enviado el: jueves, 3 de diciembre de 2020 03:28 p. m.

Para: Juan Ernesto Moreno Soto <emorenos@cultura.gob.mx>

CC: Lizardo Mijangos Baez <Imijangosb@cultura.gob.mx>; Claudia Antonia Gonzalez de Anda
<cgonzaleza@cultura.gob.mx>; Javier Alain Morones Camacho <jmorones@cultura.gob.mx>
Asunto: RE: Infografia para difundir la Carta Compromiso.

Estimado Ernesto,

Esperando que te encuentres en buen estado de salud, te comento que en atencion de tu
correo que antecede, la Direccidn de Planeaciéon y Desarrollo del Capital Humano valida la
infografia relativa a la carta compromiso.

Asimismo, propone que a la difusidon que se realice por el CEPCI se integre la Carta
Compromiso como archivo adjunto al correo Informacién Importante, con el objeto de que
el personal pueda tener acceso a la misma, haciendo notar que dicha accién se




complementard por un comunicado oficial para que las Unidades Administrativas del
Sector Central de la SC realicen su requisicion.

De igual manerq, solicitar amablemente que a través de su conducto se comparta el formato
de carta compromiso al INERHM para su actualizacion de acuerdo a su imagen institucional.

Sin ofro asunto en particular, le envio un cordial saludo.

CULTURA i .
M. Alejandro Villagran Aparicio
Jefe de Departamento
Paseo de la Reforma No. 175 | Piso 4 | Col. Cuauhtémaoc
Alcaldia Cuauhtémoc | C.P. 06500 | Ciudad de México.
Teléefono 55 4155 0200 Ext. 9568
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De: Juan Ernesto Moreno Soto <emorenos@cultura.gob.mx>

Enviado el: miércoles, 2 de diciembre de 2020 01:43 p. m.

Para: Lizardo Mijangos Bdez <Imijangosb@cultura.gob.mx>; Miguel Alejandro Villagran Aparicio
<mvillagrana@cultura.gob.mx>

CC: Claudia Antonia Gonzalez de Anda <cgonzaleza@cultura.gob.mx>; Javier Alain Morones Camacho
<jmorones@cultura.gob.mx>

Asunto: Infografia para difundir la Carta Compromiso.

Estimados Lizardo y Alejandro
Antes que nada, les deseo a ustedes y a sus seres queridos mucha salud.

Por instrucciones de Claudia A. Gonzalez de Anda, Directora de Area en la
Direccion General de Administracion, y Secretaria Ejecutiva Suplente del
Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de
Cultura (CEPCI), les envio en archivo adjunto, una infografia para difundir la
Carta Compromiso para su visto bueno.



No omito mencionar que, la difusion de este tema le es requerido al CEPCI por
la Secretaria de la Funcion Publica en el numeral 89 del Tablero de Control

para los CEPCls.
Agradeciendo su apoyo, quedo a sus ordenes.
Saludos cordiales.

Atentamente

Juan Ernesto Moreno Soto
CULTURA



