COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERES
DE LA SECRETARIA DE CULTURA

SABIAS QUE EL ARTICULO 58
DE LA LEY GENERAL DE
RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS SENALA QUE:

“Incurre en actuacion bajo CONFLICTO DE
INTERES el servidor publico que intervenga
por motivo de su empleo, cargo o comision en
cualquier forma, en la atencidén, tramitacién o
resolucion de asuntos en los que tenga conflicto
de interés o impedimento legal”.

Conformando al Conflicto de Interés como una Falta
Administrativa Grave de los Servidores Publicos.

El Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés de la Secretaria de Cultura (CEPCI),
te invita a reflexionar sobre el temay a
conocer las obligaciones y responsabilidades
que como Servidores Publicos tenemos
en la construcciéon de una Nueva Etica Publica.




